
 

 
 
 
 
 
 

 

รายงานผลการดำเนินการ 
เพื่อจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

 

สถานีตำรวจภธูรเมืองบุรีรัมย์
จังหวัดบุรีรัมย์ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  



บทนำ 
 

ตามคำสั่งสถานีตำรวจภูธรเมืองบุรีรัมย์ ที ่ 18/2567  ลงวันที่ 15  มกราคม  2567 
แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินการในการประเมินความเส่ียงต่อการรับสินบน ในการประเมินคุณธรรม และความ
โปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของ สถานี
ตำรวจภูธรเมืองบุรีรัมย์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ซึ่งคณะกรรมการได้ทำการประเมินและจัดทำแผน
บริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพื่อเป็นกรอบ แนวทางการ
ดำเนินงาน เพื่อลดความเส่ียงดังกล่าว โดยแยกเป็น 5 สายงาน ได้แก่ งานอำนวยการ งานป้องกันปราบปราม 
งานจราจร งานสืบสวน และงานสืบสวน 

บัดนี ้  คณะกรรมการดำเนินการ/หัวหน้างาน  ได้นำแผนดังกล่าวไปดำเนินการแล้ว  
จึงสรุปผลการดำเนินการ  และเพื่อแสดงถึงความโปร่งใสในการดำเนินการของหน่วยงาน  จึงให้เผยแพร่ข้อมูล
ด ังกล ่าวทาง เว ็บไซต ์ของสถาน ีตำรวจภ ูธร เม ืองบ ุร ีร ัมย์   https://muang.buriram.police.go.th/  
เพื่อให้สาธารณชนรับทราบ สามารถเข้ามาตรวจสอบ แสดงความคิดเห็นได้อย่างกว้างขวางต่อไป 
 
 
 

พันตำรวจเอก 

( จำรัส   ศิริเล้ียง ) 
ผู้กับการสถานีตำรวจภูธรเมืองบุรีรัมย์  

https://muang.buriram.police.go.th/


 

รายงานผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

ของสถานีตำรวจภูธรเมืองบุรีรมัย์ จังหวัดบุรีรัมย ์

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบนของสถานีตำรวจ 

 
สายงานอำนวยการ 

ประเด็นความเสี่ยงต่อ
การรับสินบน 

มาตราการควบคุมความ
เสี่ยงต่อการรับสินบน 

กิจกรรรม ผลการดําเนินงาน 

-ประชาชน/คู่สัญญา/นํา 
สินบนหรือของขวัญ 
เสนอให ้จนท. เพื่อให้ได้ 
สัญญาหรือรับการ 
บริการท่ีรวดเร็ว 
-เจ้าหน้าท่ีเรียก/รับ 
สินบน/ค่าตอบแทนจาก 
การดําเนินงาน 

1.การควบคุมการปฏิบัติ 
-กํากับ ดูแล ตรวจสอบ 
การปฏิบัติงานตามสาย 
งานปกติ 
2.แนวทางการปฏิบัติ 
-มาตรการควบคุม 
เสริมสร้างความประพฤติ 
และวินัย ตามนัยคําส่ัง 
ตร.ท่ี 1212/2537 
-นโยบายต่อต้านการรับ 
สินบน Anti-Bribery 
Policy และการไม่รับ 
ของขวัญฯ No Gift 
Policy 
3.การตรวจสอบ 
-ตรวจสอบข้ามสายงาน 
-กําหนดช่องทางการแจ้ง 
การทุจริตรับสินบน 
-ตรวจสอบผ่านศูนย์ 
ปฏิบัติการต่อต้านการ 
ทุจริตคอร์รับชันและรับ 
สินบน สภ. 
4.การเปิดเผยข้อมูล 
-เปิดเผยข้อมูลผ่าน 
เว็บไซต์ 

ผู้บังคับบัญชากํากับ 
ดูแล ตรวจสอบการ 
ปฏิบัติงานตามสายงาน 
-ใช้มาตรการควบคุม 
เสริมสร้างความประพฤติ 
และวินัย ตามนัยคําส่ัง 
ตร.ท่ี 1212/2537 
-ลงนามในบันทึก 
ข้อตกลงการปฏิบัติตาม 
นโยบายต่อต้านการรับ 
สินบน Anti-Bribery 
Policy และการไม่รับ 
ของขวัญฯ No Gift 
Policy 
-ตรวจสอบข้ามสายงาน 
เพื่อลดโอกาสการรับ 
สินบน 
-มีช่องทางการแจ้งการ 
ทุจริตรับสินบน 
-คณะกรรมการฯ 
รายงานผลทุกเดือน 
-เปิดเผยข้อมูลผ่าน 
เว็บไซต์ของ สภ. 

-หน.สภ./หน.งาน 
อํานวยการ/สว.อก. 
กํากับ ดูแล ตรวจสอบ 
การปฏิบัติงานเอกสาร 
และตัวบุคคล 
-กําชับการปฏิบัติตาม 
คําส่ัง ตร.ท่ี 1212/37 
-ขรก.ทุกนาย ลงนามใน 
บันทึกข้อตกลงปฏิบัติ 
ตามนโยบายต่อต้านการ 
รับสินบน Anti-Bribery 
Policy และการไม่รับ 
ของขวัญฯ No Gift 
Policy 
-หน.งานสอบสวน 
ตรวจสอบข้ามสายงาน 
เพื่อลดช่องว่างการรับ 
สินบน 
-ประชาสัมพันธ์ช่องทาง 
การแจ้งการทุจริตรับ 
สินบนทางเว็บไซต์ สภ. 
- รายงานผลยังไม่พบ 
การกระทําผิด 
-เปิดเผยข้อมูลผ่าน 
เว็บไซต์ของ สภ. 

ภาพประกอบการดําเนินการจัดการความเส่ียงต่อการรับสินบน 
สายงานอํานวยการ 

กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 



 
1.การควบคุมการปฏิบัติ 
 1.1 ตรวจสอบการปฏิบัติหน้าท่ีตรมสายงานปกติ 

        
พ.ต.ท.ธรรมนูญ  รอบแคว้น  สว.อก.สภ.เมืองบุรีรัมย์ ตรวจสอบเอกสาร ความถูกต้อง และติดตามปฏิบัติ งาน
พัสดุ งานการเงิน ตามวงรอบการตรวจอย่างสม่ำเสมอ เพื่อลดช่องว่างในการรับสินบน 
 
2. แนวทางการปฏิบัติ 
 2.1 กวดขันความประพฤติระเบียบวินัย ตามคําส่ังกรมตํารวจ ท่ี ๑๒๑๒/๒๕๓๗ ลงวันท่ี ๑ ตุลาคม 
๒๕๓๗ เรื่อง มาตรการควบคุมและเสริมสร้างความประพฤติและวินัยข้าราชการตํารวจ ข้อ ๒.๑ กําหนดให้ 
หัวหน้าหน่วยงานมอบหมายการปกครองบังคับบัญชา ให้ผู้ใต้บังคับบัญชาระดับรอง หรือ ผู้ช่วย หรือร่วม 
รับผิดชอบในการปกครองหรือกวดขัน กํากับ ดูแลผู้ใต้บังคับบัญชาให้แจ้งชัด เพื่อผู้บังคับบัญชาระดับรอง 
หรือผู้ช่วย จะได้ร่วมกวดขัน ควบคุม กํากับ ดูแลผู้ใต้บังคับบัญชาในหน่วยงานนั้นๆ อย่างใกล้ชิดและท่ัวถึง 

 
พ.ต.ท.ธรรมนูญ รอบแคว้น สว.อก.สภ.เมืองบุรีรัมย์ ผู้บังคับบัญชาตามนัยคําส่ัง ตร. ท่ี 1212/2537 
กวดขันความประพฤติระเบียบวินัย ข้าราชการตํารวจในปกครอง และกําชับไม่ให้มีการทุจริตรับสินบน  
(สัปดาห์ละ 1 ครั้ง) 
 
 
2.2 ลงนามในบนัทึกข้อตกลงการปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านการรับสินบน Anti-Bribery Policy 
และการไม่รับของขวัญหรือของกกํานัล No Gift Policy ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 



        
 
พ.ต.อ. จำรัส ศิริเล้ียง ผกก.สภ.เมืองบุรีรัมย์ ประชุมแจ้งการปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านการ 
รับสินบน Anti-Bribery Policy และประกาศเจตนารมณ์ไม่รับของขวัญหรือของกํานัล No Gift Policy 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ลงวันท่ี 1 ตุลาคม 2567 และให้ข้าราชการตํารวจทุกนายลงนามในบันทึก
ข้อตกลงการปฏิบัติตามนโยบายอย่างเคร่งคัด 
 
3. การตรวจสอบ 
 3.1 กําหนดให้มีการตรวจสอบข้ามสายงาน 

 
พ.ต.ท.วิคิด ดีทอ สวป.(ชส.)สภ.เมืองบุรีรัมย์ ได้รับมอบหมายจาก ผกก.สภ.เมืองบุรีรัมย์ ให้มีหน้าท่ีตรวจสอบ
เอกสารการจัดซื้อจัดจ้างประจําเดือน เพื่อตรวจสอบความถูกต้อง ลดช่องว่างการ 
รับสินบน 
 
3.2 กําหนดช่องทางการแจ้งการทุจริตและรับสินบน 

 
 

ประชาสัมพันธ์ หากไม่ได้รับความเป็นธรรมหรือพบการทุจริตแจ้ง ผกก.โดยตรง หรือทางหมายเลข 
โทรศัพท์ หรือช่องทางหน้าเว็บไซต์ https://muang.buriram.police.go.th/ 
 
 
 
 
 

https://muang.buriram.police.go.th/%e0%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b8%9a%e0%b8%a3%e0%b8%b4%e0%b8%ab%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b8%87%e0%b8%b2%e0%b8%99/promoting-transparency/complaint-channel/


4. การเปิดเผยข้อมูล 
 

 
- แสดงผลการดําเนินการจัดซ้ือจัดจ้างบนเว็บไซต์ของ สภ. 

 
             ตรวจแล้วถูกต้อง 

 

                                พ.ต.อ. 
                                             (จำรัส   ศิริเล้ียง) 
                                         ผกก.สภ.เมืองบุรีรัมย์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2.สายงานป้องกันปราบปราม 

มาตรการควบคุมความ
เสี่ยง 

ต่อการรับสินบน 

มาตรการควบคุมความ 
เสี่ยงต่อการรับสินบน 

กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

กระบวนกงานการจับกุมและบังคับใช้กฎหมาย 

1. เจ้าหน้าท่ีตํารวจเรียก 
และ/หรือรับสินบนเพื่อ 
แลกกับการไม่ถูกจับกุม 
ดําเนินคดี หรือทําให้ 
ได้รับโทษน้อยลง หรือไม ่
ได้รับโทษเลย 

1.การควบคุมการปฏิบัติ 
-กํากับ ดูแล ตรวจสอบ 
การปฏิบัติตามสายปกติ 
-ติดกล้องประจําตัวใน 
การปฏิบัติหน้าท่ี/จับกุม 
-ใช้เทคโนโลยีในการ 
ควบคุมการปฏิบัติงาน 
2.แนวทางการปฏิบัติ 
-มาตรการควบคุม 
เสริมสร้างความประพฤติ 
และวินัย ตามนัยคําส่ัง 
ตร.ท่ี 1212/2537 
-นโยบายต่อต้านการรับ 
สินบน Anti-Bribery 
Policy และการไม่รับ 
ของขวัญฯ No Gift 
Policy 
3. การตรวจสอบ 
-การสุ่มตรวจความ 
พร้อมในการปฏิบัติ 
หน้าท่ี 
-กําหนดช่องทางการแจ้ง 
การทุจริตรับสินบน 
-ต้ังศูนย์ต่อต้านการ 
ทุจริตคอร์รับชันและรับ 
สินบนเพื่อติดตาม 
ตรวจสอบการทุจริตและ 
รับสินบนของ สภ. 
4.การเปิดเผยข้อมูล 

-ผู้บังคับบัญชา กํากับ 
ดูแล ตรวจสอบการ 
ปฏิบัติงานตามสายงาน 
ปกติเพื่อลดช่องว่างใน 
การเรียก/รับสินบน 
-ติดกล้องประจําตัวใน 
การปฏิบัติหน้าท่ี/จับกุม 
-ใช้กล้องวงจรปิด 
Safety Zone เพื่อ 
ควบคุมการปฏิบติ 
-ใช้แอปพลิเคชัน 
POPLIE 4.0 ในการ 
ควบคุมการปฏิบัติ 
-กําชับมาตรการควบคุม 
เสริมสร้างความประพฤติ 
และวินัย ตามนัยคําส่ัง 
ตร.ท่ี 1212/2537 
-โยบายต่อต้านการรับ 
สินบน Anti-Bribery 
Policy และการไม่รับ 
ของขวัญฯ No Gift 
Policyสร้างจิตสํานึก 
-การสุ่มตรวจความ 
พร้อมในการปฏิบัติ 
หน้าท่ี 
-กําหนดช่องทางการแจ้ง 
การทุจริตรับสินบน 
-คณะกรรมการฯ 
รายงานผลทุกเดือน 
-เปิดเผยข้อมูลผ่าน 
เว็บไซต์ของ สภ. 

-ผกก.,รอง ผกก.ป., 
สวป.,ร้อยเวร 20ปล่อย 
แถวทุกผลัดการตรวจ 
-ติดกล้องประจําตัวใน 
การปฏิบัติหน้าท่ี/จับกุม 
-ใช้กล้องวงจรปิด 
Safety Zone เพื่อ 
ควบคุมการปฏิบติ 
-ใช้แอปพลิเคชัน 
POPLIE 4.0 ในการ 
ควบคุมการปฏิบัติ 
-กําชับการปฏิบัติตาม 
คําส่ัง ตร.ท่ี 1212/37 
-ขรก.ทุกนาย ลงนามใน 
บันทึกข้อตกลงปฏิบัติ 
ตามนโยบายต่อต้านการ 
รับสินบน Anti-Bribery 
Policy และการไม่รับ 
ของขวัญฯ No Gift 
Policy 
-ผู้บังคับบัญชาสุ่มตรวจ 
ความพร้อมของสาย 
ตรวจในการปฏิบัติหน้าท่ี 
เพื่อตัดหรือลดช่องว่าง 
ในการเรียกรับสินบน 
-กําหนดช่องทางการแจ้ง 
การทุจริตรับสินบน 
-คณะกรรมการฯ 
รายงานผลทุกเดือน 
-เปิดเผยข้อมูลผ่าน 
เว็บไซต์ของ สภ. 

  



ภาพประกอบการดําเนินการจัดการความเส่ียงต่อการรับสินบน 
สายงานป้องกันปราบปราม 

กระบวนงานการจับกุมและบังคับใช้กฎหมาย 
1. มาตรการควบคุมการปฏิบัติ 
 1.1 การปลอ่ยแถวสายตรวจทุกผลัดการตรวจ 

 
 
พ.ต.อ.จำรัส ศิริเล้ียง ผกก.สภ.เมืองบุรีรัมย์, พ.ต.ท.ธนานนท์ ไชยสิน รอง ผกก.ป.สภ.เมืองบุรีรัมย์ 
พ.ต.ท.ชัยสิทธิ์ ทุดบุญ สวป.สภ.เมืองบุรีรัมย์ ปล่อยแถวสายตรวจทุกผลัดการตรวจ อบรมกําชับการปฏิบัติ 
หน้าท่ีของเจ้าหน้าท่ีตํารวจ ให้ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับอย่างเคร่งครัด ไม่เรียก/รับทรัพย์สินหรือ 
ประโยชน์อื่นใด เพื่อช่วยเหลือผู้กระทําผิดทุกกรณี 

 
1.2 ติดกล้องประจํากายเจ้าหน้าที่สายตรวจ 

  
เจ้าหน้าท่ีสายตรวจทุกนายติดต้ังกล้องประจํากาย เพื่อใช้ตรวจสอบในการปฏิบัติหน้าท่ี รวมแจ้ง 
ตําแหน่งขณะปฏิบัติหน้าท่ีผ่านแอปพลิเคชัน 
1.3 ตรวจสอบการปฏิบัติผ่านกล้องวงจรปิดในเขต Safety Zone 



 
 
พ.ต.ท.ธนานนท์ ไชยสิน รอง ผกก.ป.สภ.เมืองบุรีรัมย์ ตรวจสอบการปฏิบัติหน้าท่ี และอุปกรณ์การปฏิบัติ 
หน้าท่ี ตรวจกล้องวงจรปิดห้องส่ือสาร ตรวจกล้องวงจรปิดแยกลือชัย กําชับดูแลให้สามารถใช้การได้ปกติ 
 

1.4 การควบคุมการปฏิบัติงานโดยการใช้งานแอปพลเิคชัน POLICE 4.0 

 
 

 
 

 
 



 แอปพลิเคชัน police 4.0 เป็นแอปพลิเคชัน สําหรับเจ้าหน้าท่ีตํารวจ สามารถบันทึกการลงช่ือเข้าเวร 
การตรวจตู้แดง ผ่านการ scan QR-Code และการบันทึกการต้ังด่านในแต่ละวัน และสามารถบันทึกข้อมูล 
ต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็น ข้อมูล CCTV ของแต่ละพื้นท่ี ท่ีรับผิดชอบ และยังสามารถข้อมูลการตรวจเยี่ยมประชาชน 
เป็นต้น และใช้เป็นเครื่องมือในการตรวจสอบการปฏิบัติหน้าท่ีของเจ้าหน้าท่ีตํารวจ เพื่อลดโอกาสในการเรียก/ 
รับสินบนอีกทางหนึ่งได้ 
 
2. แนวทางการปฏิบัติ 

2.1 กวดขันความประพฤติระเบียบวินัย 

   
พ.ต.อ.จำรัส ศิริเล้ียง ผกก.สภ.เมืองบุรีรัมย์, พ.ต.ท.ธนานนท์ ไชยสิน รอง ผกก.ป.สภ.เมืองบุรีรัมย์ 

พ.ต.ท.ชัยสิทธิ์ ชุดบุญ สวป.สภ.เมืองบุรีรัมย์ ผู้บังคับบัญชาตามนัยคําส่ัง ตร. ท่ี 1212/2537 กวดขันความ
ประพฤติระเบียบวินัย ข้าราชการตํารวจสายงานป้องกันปราบปรามในปกครอง อย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 ครั้ง
และกําชับไม่ให้มีการทุจริตรับสินบนโดยเด็ดขาด 
 
 2.2 ลงนามในบนัทึกข้อตกลงปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านการรับสินบน Anti-Bribery Policy 
และการไม่รับของขวัญหรือของกกํานัล No Gift Policy ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และลงนามใน
บันทึกข้อตกลง 

 
พ.ต.อ.จำรัส ศิริเล้ียง ผกก.สภ.เมืองบุรีรัมย์ ประชุมแจ้งการปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านการ 
รับสินบน Anti-Bribery Policy และประกาศเจตนารมณ์ไม่รับของขวัญหรือของกํานัล No Gift Policy 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ลงวันท่ี 1 ตุลาคม 2567 และให้ข้าราชการตํารวจทุกนายลงนามในบันทึก 
ข้อตกลงการปฏิบัติตามนโยบายอย่างเคร่งคัด 
 
 
 
 
 
 
 
 



3. การตรวจสอบ 
 3.1 การสุ่มตรวจความพร้อม 
 

   
 
3.2 ประชาสัมพันธ์ช่องการแจ้งเร่ืองร้องเรียนการทุจริตผ่านเว็ปไซต์ 

 
 
ประชาสัมพันธ์ หากไม่ได้รับความเป็นธรรมหรือพบการทุจริตแจ้ง ผกก.โดยตรง หรือช่องทางหน้า 

เว็บไซต์  https://muang.buriram.police.go.th 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://muang.buriram.police.go.th/%e0%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b8%9a%e0%b8%a3%e0%b8%b4%e0%b8%ab%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b8%87%e0%b8%b2%e0%b8%99/promoting-transparency/complaint-channel/


4. การเปิดเผยข้อมูล 
ประชาสัมพันธ์การปฏิบัติงานผ่านเว็บไซต์ https://muang.buriram.police.go.th/ 
 

 
 
 

                        ตรวจแล้วถูกต้อง 
 

                                พ.ต.อ. 
                                             (จำรัส   ศิริเล้ียง) 
                                         ผกก.สภ.เมืองบุรีรัมย์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://muang.buriram.police.go.th/


3.สายงานจราจร 

มาตรการควบคุมความ
เสี่ยง 

ต่อการรับสินบน 

มาตรการควบคุมความ 
เสี่ยงต่อการรับสินบน 

กิจกรรม ผลการดําเนินงาน 

กระบวนการการจับกุมผู้กระทำความผิดกฎหมายจราจร 
การกวดขันจับกุม 
ผู้กระทําผิดกฎหมาย 
จราจร เช่น การต้ังจุด 
ตรวจกวดขันวินัยจราจร 
การพบผู้กระทําผิดหน้า 
การออกใบส่ัง เป็นต้น 

1.การควบคุมการปฏิบัติ 
-กํากับดูแล ตรวจสอบ 
การปฏิบัติตามสายการ
งานปกติ 
-ติดกล้องประจํากายใน
การ 
ปฏิบัติหน้าท่ี/จับกุม 
-กําหนดมาตรการ 
ควบคุม ตรวจสอบการ 
ปฏิบัติหน้าท่ีในการตั้ง 
จุดตรวจกวดขันวินัย 
จราจร และสรุป/ 
ประเมินผล 
2.แนวทางการปฏิบัติ 
-มาตรการควบคุม 
เสริมสร้างความประพฤติ 
และวินัย ตามนัยคําส่ัง 
ตร.ท่ี 1212/2537 
-นโยบายต่อต้านการรับ 
สินบน Anti-Bribery 
Policy และการไม่รับ 
ของขวัญฯ No Gift 
Policy 
3.การตรวจสอบ 
-กําหนดช่องทางการแจ้ง 
การทุจริตรับสินบน 
-ต้ัง กก.เพื่อติดตาม 
ตรวจสอบการทุจริตและ 
รับสินบนของ สภ. 
4.การเปิดเผยข้อมูล 

-ปล่อยแถวสายตรวจทุก 
ผลัดการตรวจ 
-ติดกล้องประจํากายใน 
การปฏิบัติหน้าท่ี/จับกุม 
-มีมาตรการควบคุม 
ตรวจสอบการปฏิบัติ 
หน้าท่ีในการตั้งจุดตรวจ 
กวดขันวินัยจราจร และ 
สรุป/ประเมินผล 
-กําชับมาตรการควบคุม 
เสริมสร้างความประพฤติ 
และวินัย ตามนัยคําส่ัง 
ตร.ท่ี 1212/2537 
-กําชับนโยบายต่อต้าน 
การรับสินบน Anti- 
Bribery Policy และ 
การไม่รับของขวัญฯ No 
Gift Policyสร้าง
จิตสํานึก 
-มีช่องทางการแจ้งการ 
ทุจริตรับสินบน 
-คณะกรรมการฯ 
รายงานผลทุกเดือน 
-เปิดเผยข้อมูลผ่าน 
เว็บไซต์ของ สภ. 

1.ผกก.,รอง ผกก.จร., 
สว.จร. ร้อยเวร 60 ปล่อย 
แถวสายตรวจทุกผลัด 
การตรวจ กําชับการไม่ 
รับสินบน 
-ติดกล้องประจํากายทุก 
นายขณะปฏิบัติหน้าท่ี/ 
จับกุม 
-การตั้งจุดตรวจได้รับ 
อนุญาตจาก ผบก.แสดง 
พิกัดตําแหน่งท่ีชุดเจน 
มีอุปกรณ์ครบถ้วน เช่น 
ป้ายแผงไฟแสดงรายช่ือ 
ผู้ควบคุม หมายเลข 
โทรศัพท์ร้องเรียน มี 
กล้องวงจรปิด และการ 
ประเมินความพึงพอใจ 
-มาตรการควบคุม 
เสริมสร้างความประพฤติ 
และวินัย ตามนัยคําส่ัง 
ตร.ท่ี 1212/2537 
-กําชับนโยบายต่อต้าน 
การรับสินบน Anti- 
Bribery Policy และ 
การไม่รับของขวัญฯ No 
Gift Policy สร้างจิตสํานึก 
6.ประชาสัมพันธ์ 
ช่องทางการแจ้งการ 
ทุจริตทางเว็บไซต์ 
7.คณะกรรมการฯ 
รายงานผลทุกเดือน 
8.เปิดเผยข้อมูลผ่าน 
เว็บไซต์ของ สภ. 



ภาพประกอบการดําเนินการจัดการความเส่ียงต่อการรับสินบน 
สายงานจราจร 

กระบวนการการจับกุมผู้กระทําผิดกฎหมายจราจร 
 

1. การควบคุมการปฏิบัติ 
1.1 การปล่อยแถวสายตรวจ 

 

  
 

   
 

พ.ต.ท.ณิชธร ปูรณะปัญญา รอง ผกก.จร.สภ.เมืองบุรีรัมย์ พ.ต.ท.สุริโย  แก้วบุตรดี สว.จร. สภ.เมือง
ร้อยเวรจราจรในแต่ละวัน บุรีรัมย์ประชุมช้ีแจงภารกิจ ข้อกฎหมาย อํานาจหน้าท่ี แก่เจ้าหน้าท่ีตํารวจจราจร ให้
ต้ังจุดตรวจด้วยความเข้มแข็งอดทนปฏิบัติต่อประชาชนด้วยวาจาสุภาพ เรียบร้อย ไม่กระทบต่อความเดือดร้อน
ของประชาชนตรวจความพร้อมการแต่งเครื่องแบบตรวจอุปกรณ์มีกล้องประจําตัวครบทุกนายตรวจความ
พร้อมอุปกรณ์ประจําจุดตรวจ ก่อนปฏิบัติหน้าท่ีทุกครั้ง กําชับการไม่เรียกรับสินบนจากการปฏิบัติหน้าท่ี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1.2 ติดกล้องประจํากายเจ้าหน้าที่สายตรวจ 

 
เจ้าหน้าท่ีสายตรวจทุกจราจรนายติดต้ังกล้องประจําตัว เพื่อใช้ในการควบคุมตรวจสอบในการปฏิบัติ 

หน้าท่ี รวมแจ้งตําแหน่งขณะปฏิบัติหน้าท่ีผ่านแอปพลิเคชัน 
 

2. แนวทางการปฏิบัติ 
2.1 มาตรการในการต้ังจุดตรวจกวดขันวินัยจราจร 

   
 

   
ในการตั้งจุดตรวจกวดขันวินัยจราจรทุกครั้ง ต้องได้รับอนุมัติจาก ผบก.ภ.จว.บุรีรัมย์ ให้ปฏิบัติ 

ตามมาตรการ ดังนี้ เจ้าหน้าท่ีทุกคนต้องมีกล้องติดประจําตัว มีกล้องวงจรปิดบันทึกภาพขณะปฏิบัติหน้าท่ี 
แจ้งสถานท่ีต้ังจุดตรวจโดยระบุพิกัดให้ชัดเจน ป้ายแจ้งช่องทางการแจ้งหากพบเจ้าหน้าท่ีทุจริต และ 
QR Code ประเมินผลจุดตรวจ ติดต้ังไว้ทุกครั้งในขณะปฏิบัติหน้าท่ี 

 
 
 



2.2 กวดขันความประพฤติระเบียบวินัย 
ตามคําส่ังกรมตํารวจ ท่ี ๑๒๑๒/๒๕๓๗ ลงวันท่ี ๑ ตุลาคม๒๕๓๗ เรื่อง มาตรการควบคุมและ

เสริมสร้างความประพฤติและวินัยข้าราชการตํารวจ ข้อ ๒.๑ กําหนดให้หัวหน้าหน่วยงานมอบหมายการ
ปกครองบังคับบัญชา ให้ผู้ใต้บังคับบัญชาระดับรอง หรือ ผู้ช่วย หรือร่วมรับผิดชอบในการปกครองหรือกวดขัน 
กํากับ ดูแลผู้ใต้บังคับบัญชาให้แจ้งชัด เพื่อผู้บังคับบัญชาระดับรองหรือผู้ช่วย จะได้ร่วมกวดขัน ควบคุม กํากับ 
ดูแลผู้ใต้บังคับบัญชาในหน่วยงานนั้นๆ อย่างใกล้ชิดและท่ัวถึง 

 

 
 

พ.ต.อ.จำรัส ศิริเล้ีย ผกก.สภ.เมืองบุรีรัมย์ กวดขันความประพฤติระเบียบวินัยของเจ้าหน้าท่ีตํารวจ
จราจรทุกนายในปกครอง อย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 ครั้ง และกําชับไม่ให้มีการทุจริตเรียก/รับสินบน 

 
2.3 ลงนามในบนัทึกข้อตกลงปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านการรับสินบน Anti-Bribery Policy 
และการไม่รับของขวัญหรือของกกํานัล No Gift Policy ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3. การตรวจสอบ   
3.1 แจ้งช่องทางการร้องเรียนผ่านหมายเลขโทรศัพท์ 

 
ในการตัง้จุดตรวจกวดขันวินัยจราจร ต้องแสดงป้ายจุดตรวจ ระบุช่ือนายตํารวจผู้ควบคุมการปฏิบัติ 
ข้อความ “หากพบเจ้าหน้าท่ีทุจริตหรือประพฤติมิชอบแจ้ง ผบก.ภ.จว.บุรีรัมย์ โดยระบุช่ือ ผบก.ฯ และ 
หมายเลขโทรศัพท์ รวมทั้งแจ้งร้องเรียนการปฏิบัติทางสายด่วนหมายเลข 1599 ทุกครั้ง 

 
3.2 แจ้งช่องทางการร้องเรียนผ่านเว็ปไซต์ สภ. 

   
ประชาสัมพันธ์ หากไม่ได้รับความเป็นธรรมหรือพบการทุจริตแจ้ง ผกก.โดยตรง หรือช่องทางหน้า 

เว็บไซต์ https://muang.buriram.police.go.th/ 
 

4. การเปิดเผยข้อมูล 
ประชาสัมพันธ์การปฏิบัติงานผ่านเว็บไซต์  

 
                        ตรวจแล้วถูกต้อง 

 

                                พ.ต.อ. 
                                             (จำรัส   ศิริเล้ียง) 
                                         ผกก.สภ.เมืองบุรีรัมย 

https://muang.buriram.police.go.th/


ภาพประกอบการดําเนินการจัดการความเส่ียงต่อการรับสินบน 
งานสืบสวน 

กระบวนงานการจับกุมผู้กระทําผิดกฎหมายอาญา หมายจับ 
 
1. การควบคุมการปฏิบัติ 

1.1 ประชุมกําชับการปฏิบัติก่อนออกปฏบิัติหน้าที่ 

   
พ.ต.ท.ชำนาญ  ช่วงไกร รอง ผกก.สส.สภ.เมืองบุรีรัมย์, พ.ต.ท.สุชาติ  วิชาสวัสด์ิ สว.สส.สภ.เมือง

บุรีรัมย์ ประชุมมอบหมายภารกิจ ช้ีแจงการปฏิบัติ และกําชับการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีตํารวจชุดสืบสวน
ก่อนออกปฏิบัติหน้าท่ี ให้ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับอย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อื่นใด  
เพื่อช่วยเหลือผู้กระทําผิดทุกกรณี 
 
 1.2 ในการจับกุมให้ดําเนินการตาม พ.ร.บ.ว่าด้วยการป้องกันปราบปรามการทรมานฯ 
พ.ศ. 2565 
 

   
 
 
 
 



2. แนวทางการปฏิบัติ 
  
 2.1 กวดขันความประพฤติระเบียบวินัย ตามคําส่ังกรมตํารวจ ท่ี ๑๒๑๒/๒๕๓๗ ลงวันท่ี ๑ ตุลาคม 
๒๕๓๗ เรื่อง มาตรการควบคุมและเสริมสร้างความประพฤติและวินัยข้าราชการตํารวจ ข้อ ๒.๑ กําหนดให้ 
หัวหน้าหน่วยงานมอบหมายการปกครองบังคับบัญชา ให้ผู้ใต้บังคับบัญชาระดับรอง หรือ ผู้ช่วย หรือร่วม 
รับผิดชอบในการปกครองหรือกวดขัน กํากับ ดูแลผู้ใต้บังคับบัญชาให้แจ้งชัด เพื่อผู้บังคับบัญชาระดับรอง 
หรือผู้ช่วย จะได้ร่วมกวดขัน ควบคุม กํากับ ดูแลผู้ใต้บังคับบัญชาในหน่วยงานนั้นๆ อย่างใกล้ชิดและท่ัวถึง 

   
พ.ต.ท.ชำนาญ  ช่วงไกร รอง ผกก.สส.สภ.เมืองบุรีรัมย์, พ.ต.ท.สุชาติ  วิชาสวัสด์ิ สว.สส.สภ.เมือง

บุรีรัมย์ประชุมกําชับการปฏิบัติของเจ้าหน้าท่ีตํารวจชุดสืบสวนทุกนาย (อย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 ครั้ง) ให้ปฏิบัติ
ตามนโยบายของรัฐบาล ผู้บังคับบัญชา กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ของ ตร.อย่างเคร่งครัด 

 
2.3 การลงนามในบันทึกข้อตกลงปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านการรับสินบน Anti-Bribery Policy 
และการไม่รับของขวัญหรือของกํานัล No Gift Policy ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

   
พ.ต.อ.จำรัส ศิริเล้ียง ผกก.สภ.เมืองบุรีรัมย์ ประชุมแจ้งการปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านการ 

รับสินบน Anti-Bribery Policy และประกาศเจตนารมณ์ไม่รับของขวัญหรือของกํานัล No Gift Policy 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ลงวันท่ี 1 ตุลาคม 2567 และให้ข้าราชการตํารวจทุกนายลงนามในบันทึก 
ข้อตกลงการปฏิบัติตามนโยบายอย่างเคร่งครัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3. การตรวจสอบ 
3.1 การตรวจสอบข้ามสายงาน 

 
กําชับพนักงานสอบสวน ตรวจสอบความถูกต้องของการบันทึกการจับกุม การสอบสวนผู้ต้องหา 
เพื่อให้ทราบถึงการเรียกรับสินบนหรือไม่ 
 
3.2 ตรวจสอบการความถูกต้องผ่านระบบ CRIMES 

 
 

ตรวจสอบข้อมูลการจับกุมผู้ต้องหารายละเอียดพฤติการณ์แห่งคดี ของกลาง ในระบบ CRIMES ทุก
คดี เพื่อลดช่องว่างในการเรียกรับสินบนรวมทั้งตรวจสอบการเข้าใช้งานในระบบของผู้ใต้บังคับบัญชา เพื่อ
ป้องกันการนําข้อมูลส่วนบุคคลเผยแพร่สู่บุคคลทางนอก เพื่อผลประโยชน์ส่วนตนอันละเมิดต่อกฎหมาย 

 
3.3 ประชาสัมพันธ์ช่องการแจ้งเร่ืองร้องเรียนการทุจริตรับสินบนผ่านเว็ปไซต์ สภ. 

 
 



 
 
ประชาสัมพันธ์ หากไม่ได้รับความเป็นธรรมหรือพบการทุจริตแจ้ง ผกก.โดยตรง หรือช่องทางหน้า 
เว็บไซต์ https://muang.buriram.police.go.th/ 
 
4. การเปิดเผยข้อมูล 
เปิดเผยการปฏิบัติงานผ่านเว็บไซต์ https://muang.buriram.police.go.th/ เพื่อให้ประชาชนสามารถ
ตรวจสอบได้ 

 

 
 
 

                       ตรวจแล้วถูกต้อง 
 

                                พ.ต.อ. 
                                             (จำรัส   ศิริเล้ียง) 
                                         ผกก.สภ.เมืองบุรีรัมย์ 

 
 
 
 
 
 
 

https://muang.buriram.police.go.th/
https://muang.buriram.police.go.th/


ภาพประกอบการดําเนินการจัดการความเส่ียงต่อการรับสินบน 
สายงานสอบสวน 

การอํานวยความยุติธรรม 
 

1. การควบคุมการปฏิบัติ 
1.1 การบันทึกภาพและเสียงในการสอบสวนคดีอาญา 

 
ให้พนักงานสอบสวนทําการบันทึกภาพและสียงผู้ต้องหา โดยใช้เครื่องมือหรืออุปกรณ์ท่ีทางราชการ 
จัดหาให ้เป็นช่องทางท่ีจะลดการเรียกรับสินบนในการปฏิบัติหน้าท่ีของพนักงานสอบสวน 
 
 1.2 การตรวจสํานวนการสอบสวน 

 

   
การควบคุม ตามคําส่ัง ตร. ท่ี 419/2556 ลงวันท่ี 1 ก.ค.56 มาตรการควบคุม ตรวจสอบ และ 
เร่งรัดการสอบสวนคดีอาญา กําหนดให้ 
- หัวหน้างานสอบสวน ตรวจสํานวน 3 วันหลังรับคําร้องทุกข์ 
- หัวหน้างานสอบสวน ตรวจสํานวนทุก 15 วันจนการสอบสวนเสร็จ 
- หัวหน้าสถานี ตรวจสํานวน ทุกระยะ 30 วันจนกว่าสํานวนจะเสร็จส้ิน 
จะช่วยลดโอกาสในการทุจริตเรียกรับสินบนได้ 

 
 
 
 
 
 
 
 



2. แนวทางการปฏิบัติ 
 2.1 กวดขันความประพฤติระเบียบวินัย ตามคําส่ังกรมตํารวจ ท่ี ๑๒๑๒/๒๕๓๗ ลงวันท่ี ๑ ตุลาคม 
๒๕๓๗ เรื่อง มาตรการควบคุมและเสริมสร้างความประพฤติและวินัยข้าราชการตํารวจ ข้อ ๒.๑ กําหนดให้ 
หัวหน้าหน่วยงานมอบหมายการปกครองบังคับบัญชา ให้ผู้ใต้บังคับบัญชาระดับรอง หรือ ผู้ช่วย หรือร่วม 
รับผิดชอบในการปกครองหรือกวดขัน กํากับ ดูแลผู้ใต้บังคับบัญชาให้แจ้งชัด เพื่อผู้บังคับบัญชาระดับรอง 
หรือผู้ช่วย จะได้ร่วมกวดขัน ควบคุม กํากับ ดูแลผู้ใต้บังคับบัญชาในหน่วยงานนั้นๆ อย่างใกล้ชิดและท่ัวถึง 

 
พ.ต.อ.จำรัส ศิริเล้ียง ผกก.สภ.เมืองบุรีรัมย์ ผู้บังคับบัญชา กวดขันความประพฤติระเบียบวินัยของเจ้าหน้าท่ี
ตํารวจงานสอบสวนทุกนายในปกครอง ให้ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบข้อบังคับ และนโยบายของผู้บังคับบ
บัญชา ห้ามเรียกรับสินบนในการปฏิบัติหน้าท่ีโดยเด็ดขาด 

 
2.3 ประกาศใช้นโยบายต่อต้านการรับสินบน Anti-Bribery Policy และการไม่รับของขวัญหรือ 

ของกํานัล No Gift Policy ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และลงนามในบันทึกข้อตกลง 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3. การตรวจสอบ 
3.1 การตรวจสอบ 

 
ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลการสอบสวนคดีอาญา ผ่านระบบ CRIMES เพื่อลดโอกาสในการรับสินบน 
 

3.2 การตรวจสอบโดยประชาชน 
 

 
 

ประชาสัมพันธ์ หากไม่ได้รับความเป็นธรรมหรือพบการทุจริตแจ้ง ผกก.โดยตรง หรือช่องทางหน้า 
เว็บไซต์ https://muang.buriram.police.go.th/ 
 

 
 
 
 
 
 

https://muang.buriram.police.go.th/


5. การเปิดเผยข้อมูล 
เปิดเผยการปฏิบัติงานผ่านเว็บไซด์ เพื่อให้ประชาชนสามารถตรวจสอบได้แบบเป็นสาธารณะ 

 https://muang.buriram.police.go.th/ 

 
                       ตรวจแล้วถูกต้อง 

 

                                พ.ต.อ. 
                                             (จำรัส   ศิริเล้ียง) 
                                         ผกก.สภ.เมืองบุรีรัมย์ 

https://muang.buriram.police.go.th/

